
Kerncijfers 2026
Elk jaar worden de kernbedragen (het maximaal pensioengevende salaris en de franchise)
aangepast aan de algemene loonstijging. In de huidige cao voor de sector handel in
bouwmaterialen is een algemene salarisverhoging van 1,50% per 1 april 2025 afgesproken.
Daarnaast is recent een nieuw cao-akkoord gesloten, waarin een algemene salarisverhoging van
3,00% per 1 januari 2026 is overeengekomen. Beide salarisverhogingen samen (4,54%) zijn
pensioengevend vanaf 1 januari 2026.

In het overzicht hieronder zetten we al die belangrijke cijfers voor 2026 voor u op een rijtje:

Premie pensioenregeling 2026 2025 2024

Toetredingsleeftijd 18 18 18

Pensioenleeftijd 67 67 67

Premiegrondslag

Maximaal pensioengevend
salaris € 57.070 € 54.589 € 52.988

Franchise € 17.283 € 16.655 € 15.816

Premiegrondslag (maximum) € 39.787 € 37.934 € 37.172

Premiepercentage (totaal) 25,35% 25,35% 25,35%

Betaald door werkgever 16,9% 16,9% 16,9%

Betaald door werknemer 8,45% 8,45% 8,45%

Premie Anw-hiaatregeling in 2026
Uw medewerkers kunnen zich vrijwillig aanmelden voor onze Anw-hiaatregeling. De premie
daarvoor houdt u als werkgever elke maand in op het salaris.

Het verzekerd bedrag stijgt jaarlijks mee met de Anw-uitkering van de overheid. Wat het verzekerd
bedrag voor 2026 is, leest u hier zodra dit bekend is. De premies veranderen elk jaar, onder andere
door de stijging van het verzekerd bedrag.

De jaarpremies voor 2026 vindt u hieronder zodra deze bekend zijn.

Leeftijd op 1 januari Premie per jaar

Tot 25 jaar €

25 tot 30 jaar €

30 tot 35 jaar €



35 tot 40 jaar €

40 tot 45 jaar €

45 tot 50 jaar €

50 tot 55 jaar €

55 tot 60 jaar €

60 tot 65 jaar €

Vanaf 65 jaar €


